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GRADUATORIE PROVVISORIE DELLE SELEZIONI 

Servizio Civile Universale – Bando ordinario 24 febbraio 2026 
 
 

Il presente documento riporta le graduatorie provvisorie predisposte a seguito delle procedure di selezione 

relative ai progetti di Servizio Civile Universale del CSV ABRUZZO ETS, riferite al Bando ordinario del 24 febbraio 

2026, prorogato con decreto del Capo del Dipartimento n. 386/2026 del 7 aprile 2026. 

Le presenti graduatorie hanno carattere provvisorio in quanto sono subordinate alle verifiche di competenza 

del Dipartimento per le Politiche Giovanili e il Servizio Civile Universale. In particolare, il Dipartimento 

provvederà ai controlli previsti dal Bando, finalizzati ad accertare la regolarità delle procedure di selezione, il 

possesso e il mantenimento dei requisiti di partecipazione dei candidati, nonché ogni ulteriore presupposto 

necessario all'approvazione definitiva delle graduatorie e all'avvio in servizio degli operatori volontari. Pertanto, 

fino al completamento delle predette verifiche, le graduatorie potranno essere oggetto di modifiche. 

Le graduatorie, riferite alle singole sedi di progetto, sono redatte in ordine decrescente di punteggio attribuito 

ai candidati, con evidenza di quelli utilmente collocati in graduatoria in relazione ai posti disponibili. Ai sensi 

dell'articolo 14 del decreto legislativo 6 marzo 2017, n. 40, per l'ammissione al Servizio Civile Universale è 

previsto il limite di ventotto anni di età; conseguentemente, al fine di garantire la massima partecipazione dei 

soggetti in possesso dei requisiti, a parità di punteggio è preferito il candidato di maggiore età. 

Nelle graduatorie sono altresì inseriti i candidati risultati idonei ma non selezionati per insufficienza dei posti 

disponibili, i candidati dichiarati non idonei allo svolgimento del progetto per il quale hanno sostenuto le 

selezioni, candidati assenti al colloquio e i candidati esclusi dalle procedure di selezione. 

I candidati che abbiano conseguito, in sede di colloquio, un punteggio inferiore alla soglia prevista dal sistema 

di selezione adottato sono dichiarati non idonei allo svolgimento del progetto per il quale hanno sostenuto le 

selezioni. L'idoneità è conseguita esclusivamente con il raggiungimento del punteggio minimo di 42/70 nel 

colloquio. 

Data presunta di avvio: 18 settembre 2026, salvo diversa disposizione del Dipartimento per le Politiche 

Giovanili e il Servizio Civile Universale, subordinatamente al completamento delle verifiche amministrative e 

all'approvazione definitiva delle graduatorie. 

 

 

 

Titolo Progetto: Dove fioriscono i talenti 
Programma “Kairos. Lo spazio e il tempo delle possibilità” Codice Progetto: PTXSU0004625013780NMTX 

 

 

Ente: Associazione Solidarietà e Famiglia 

Codice sede: 145242     

Riferimento domanda Data nascita Punteggio Tipologia posto Esito selezione 

1324249 29/08/2003 61 Ordinario Idoneo e selezionato 

1265961 10/05/2004 60 Ordinario Idoneo e selezionato 

1399474 20/01/2007 60 Ordinario Idoneo e selezionato 

1463497 05/12/2000 54 Ordinario Idoneo non selezionato 

1415221 25/10/2000 51,5 Ordinario Idoneo non selezionato 
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Ente: Associazione Emozioni ODV - ETS 

Codice sede: 182979     

Riferimento domanda Data nascita Punteggio Tipologia posto Esito selezione 

1361084 02/03/1999 80 Ordinario Idoneo e selezionato 

1417472 18/12/2004 67,25 Ordinario Idoneo e selezionato 

1345701 23/08/2000 66 Ordinario Idoneo e selezionato 

1318697 21/01/2004 63 Ordinario Idoneo e selezionato 

1315369 05/04/2004 64 GMO Idoneo e selezionato 

1277432 21/06/2002 61 Ordinario Idoneo non selezionato 

1439113 06/07/1998 59 Ordinario Idoneo non selezionato 

1464552 26/12/1999 51 Ordinario Idoneo non selezionato 

1403531 12/10/1998 50 Ordinario Idoneo non selezionato 

1405151 09/03/2000 49 Ordinario Idoneo non selezionato 

1444939 25/07/2005 47 Ordinario Idoneo non selezionato 

1449199 05/10/2005 46 Ordinario Idoneo non selezionato 

1357052 30/03/2005 30   Non idoneo* 

1348208 03/10/2000     Assente al colloquio 

1386251 01/10/2002     Assente al colloquio 

1422563 16/03/2004     Assente al colloquio 

1352018 25/04/2005     Assente al colloquio 

1349316 20/05/2007     Assente al colloquio 

* Per i candidati non idonei è stato riportato esclusivamente il punteggio conseguito nel colloquio, determinante ai fini 

della non idoneità. 

 

 

 

Ente: Parrocchia Santa Maria Assunta 

Codice sede: 223381     

Riferimento domanda Data nascita Punteggio Tipologia posto Esito selezione 

1455866 10/11/1997 72 Ordinario Idoneo e selezionato 

1471836 18/07/2007 55,75 GMO Idoneo e selezionato 

1358283 18/03/1997 61 Ordinario Idoneo non selezionato 

1389290 10/10/2000     Assente al colloquio 

1466822 27/04/2005     Assente al colloquio 

1470121 07/09/2006     Assente al colloquio 
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Ente: ERGA OMNES ETS-OdV 

Codice sede: 232943     

Riferimento domanda Data nascita Punteggio Tipologia posto Esito selezione 

1328003 25/01/2001 68 Ordinario Idoneo e selezionato 

1302126 30/09/2003 65 Ordinario Idoneo e selezionato 

1422976 16/02/1998 63 GMO Idoneo e selezionato 

1473657 20/05/2004 63 Ordinario Idoneo non selezionato 

1430386 15/02/2001 61 Ordinario Idoneo non selezionato 

1341260 16/06/2001     Assente al colloquio 

1483584 08/01/2002     Assente al colloquio 

1437201 05/03/2002     Assente al colloquio 

1425639 10/07/2003     Assente al colloquio 

1423180 26/12/2003     Assente al colloquio 

1312481 18/05/2004     Assente al colloquio 

1257542 25/07/2005     Assente al colloquio 

 

 

 

Ente: Cooperativa Sociale “Nuovi Orizzonti Sociali” 

Codice sede: 233406     

Riferimento domanda Data nascita Punteggio Tipologia posto Esito selezione 

1482546 18/11/1998 65 Ordinario Idoneo e selezionato 

1444125 14/12/1998 51 Ordinario Idoneo e selezionato 

1407521 29/03/1998 47 Ordinario Idoneo non selezionato 

1426424 10/01/2004 47 Ordinario Idoneo non selezionato 

1349651 07/03/2002    Assente al colloquio 
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Indicazioni per i candidati risultati IDONEI E SELEZIONATI 

 

Ai sensi di quanto disposto dall’Articolo 8 – Adempimenti dell’operatore volontario per l’avvio al servizio – del 

Bando per la selezione di 65.964 operatori volontari da impiegare in progetti afferenti a programmi di 

intervento di Servizio civile universale da realizzarsi in Italia e all’estero “Ciascun candidato idoneo 

selezionato sottoscrive digitalmente il contratto di Servizio civile universale, firmato dal Capo del 

Dipartimento, tramite l’App IO di PagoPA entro le ore 23:59 del giorno antecedente la data di 

avvio”. 

Per i volontari con avvio previsto il 18 settembre 2026, il termine ultimo per la firma è fissato a giovedì 17 

settembre 2026, entro e non oltre le ore 23:59. Il contratto sarà disponibile sulla App IO solo qualche giorno 

prima dell’avvio del progetto. 

La mancata firma del contratto entro la scadenza prevista impedirà l'avvio del servizio e comporterà la rinuncia 

automatica al posto assegnato. 

Soltanto in presenza di comprovati e oggettivi impedimenti tecnici, tempestivamente comunicati via e-mail al 

CSV ABRUZZO ETS (volontariscu@csvabruzzo.it) almeno una settimana prima dell'avvio, e previa segnalazione 

al Dipartimento da parte del CSV ABRUZZO, potrà essere autorizzata la sottoscrizione del contratto con firma 

autografa. 

 

Si raccomanda di installare l'App IO con adeguato anticipo rispetto alla data di avvio del servizio, verificando 

il corretto accesso tramite SPID o Carta d'Identità Elettronica (CIE) e l'attivazione delle notifiche, così da 

poter ricevere e firmare tempestivamente il contratto di Servizio Civile Universale.  

 

A seguito dell'approvazione delle graduatorie da parte del Dipartimento, l'Ente titolare del progetto invierà ai 

candidati selezionati una comunicazione all'indirizzo e-mail indicato nella domanda di partecipazione. La 

comunicazione conterrà la convocazione ufficiale per l'avvio del servizio e l'elenco della documentazione da 

consegnare il primo giorno di servizio. 

 

 

 

 

 

 

 

Installazione dell'App IO 

I candidati idonei e selezionati dovranno scaricare sul proprio smartphone l'App IO, effettuare l'accesso tramite 

Spid o Carta d'Identità Elettronica (CIE) e abilitare le notifiche. Attraverso questa applicazione sarà reso 

disponibile il contratto di Servizio Civile Universale. 

Per firmare digitalmente è richiesto un livello di sicurezza massimo (livello di sicurezza 3).  

Non tutti i fornitori di identità digitale SPID supportano il livello di sicurezza 3. Per conoscere il tuo livello di 

sicurezza SPID, contatta il tuo Identity Provider. 

Il livello di sicurezza 3 richiede l’utilizzo fisico della Carta di Identità Elettronica e un dispositivo capace di 

leggerla, come ad esempio, uno smartphone con tecnologia NFC. 

 

 

Link utili per l'App IO 

Per agevolare il completamento della procedura, si riportano di seguito alcuni collegamenti utili: 

 

➢ App IO – sito ufficiale: https://ioapp.it/ 

➢ Centro assistenza e supporto relativa all'APP IO e alla funzione Firma con IO: 

https://assistenza.ioapp.it/hc/it  

➢ Guida all'utilizzo dell'App IO e domande frequenti (FAQ): https://io.italia.it/faq/  

➢ Cosa sono i livelli di sicurezza: https://assistenza.ioapp.it/hc/it/articles/30722976684049-Cosa-sono-i-

livelli-di-sicurezza 

https://ioapp.it/
https://assistenza.ioapp.it/hc/it
https://io.italia.it/faq/
https://assistenza.ioapp.it/hc/it/articles/30722976684049-Cosa-sono-i-livelli-di-sicurezza
https://assistenza.ioapp.it/hc/it/articles/30722976684049-Cosa-sono-i-livelli-di-sicurezza

